Zarzadzenie Nr7/09
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 3 lutego 2009 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowiska urzednicze:
- informatyk
- audytor

w Urzedzie Miasta i Gminy we Fromborku.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. z 2008 r. Dz. U. nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 11 ust.1
i art.13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22008 r. Nr 223, poz. 1458) zarzadzam co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkursy na stanowiska urzednicze:

- informatyk ¥ etatu

- audytor z etatu

w Urzedzie Miasta i Gminy we Fromborku. Ogfoszenia o konkursach stanowig
zatgczniki nr 1 i nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam sekretarzowi Gminy Frombork.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik Nr 1

do Zarzgdzenia nr 7/09

Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 03.02.2000r.

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork
oglasza nabor
na stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta i Gminy we Fromborku ul. Miynarska 5A

Okreslenie stanowiska: informatyk 'z etatu

Wymagania niezbedne:

1.

arpegs 1o

o

Wyksztalcenie srednie lub wyzsze z minimum dwuletnim dos$wiadczeniem
zawodowym w jednostkach budzetowych na podobnym stanowisku.

Znajomo$é systemow operacyjnych Windows i DOS.

Praktyczna znajomosc aplikacji biurowych MSOffice.

Umiejetnos¢ pracy i zarzadzania $rodowiskiem Windows.

Znajomos$c konfiguracji i diagnostyki sieci LAN, WAN protokotéw sieciowych
TCP/IP i internetowych.

Brak przeciwwskazari zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
urzedniczym.

Wymagania dodatkowe:
1

hon

o o

1.

Znajomosé sprzetu PC i aktywnych urzadzen sieciowych
{montaz, diagnostyka, modernizacja, konfiguracja).

Znajomo$¢ administracii relacyjnymi bazami danych MSSQL.

Co najmniej podstawowe wiadomosci w administrowaniu baza danych.
Znajomos¢  konfiguracji i obstugi oprogramowania do obstugi poczty
elektronicznej.

Znajomosc¢ zagadnien z zakresu zabezpieczen sieci informatycznej.

. Znajomos¢ konfiguracji i obstugi oprogramowar wykorzystywanych do pracy

w urzedzie (B@STIA, SOD, PUMA).
Kreatywno$¢ i umiejetnos¢ uczenia sie, zaangazowanie i odpowiedzialno$é.

Zakres zadah na stanowisku:
1.
2.
2,

©CONO oA

Nadzér nad rozwojem i eksploatacjg oprogramowania.

Biezaca analiza legalnos$ci oprogramowania.

Nadzor nad prawidtowoscig funkcjonowania i wykorzystania sprzetu
komputerowego.

Wykonywanie okresowych przegladéw i konserwacji sprzetu komputerowego.
Wykonywanie archiwizacji danych.

Ochrona antywirusowa komputeréw.

Zapewnienie bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych.

Przygotowania potrzebnych raportéw i zestawien.

Prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej.

10.Prowadzenie strony internetowe;.
11.Nadzor nad wtasciwym funkcjonowaniem wewnetrznej poczty elektroniczne;.

Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1. Zgtoszenie do konkursu z podaniem adresu do korespondencji i wskazaniem

numeru telefonu.

2. Zyciorys (CV).



List motywacyjny.

Kserokopia dokumentéw po$wiadczajgcych wyksztatcenie.

Kopie swiadectw pracy.

Oryginat kwestionariusza osobowego.

Oswiadczenie kandydata:

o korzystaniu w petni z praw publicznych,

- 0 posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o niekaralnosci za
przestepstwo umysine,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii.
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Brak ktéregokolwiek z dokumentow wymienionych wyzej uniemozliwi wziecie
udziatu w Il etapie konkursu.

Dokumenty nalezy przesta¢ lub skladaé osobiscie w terminie do dnia
23 lutego 2009r. do godz. 15.00 w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs
na stanowisko urzednicze - informatyk”

na adres:

Urzad Miasta i Gminy Frombork

ul. Miynarska 5A

14-530 Frombork
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Zatgcznik Nr 2

do Zarzgdzenia nr 7/09

Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 03.02.2009r.

Burmistrz Miasta i Gminy Frombork
ogtasza nabor
na stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta i Gminy we Fromborku ul. Miynarska 5A

Okreslenie stanowiska: audytor %: etatu.

Wymagania niezbedne:

Soswn =

. Wyksztalcenie wyzsze.

Co najmniej 4 letni staz pracy.

Nieposzlakowana opinia.

Niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Posiada nastepujace kwalifikacje zawodowe do przeprowadzenia audytu
wewnetrznego (art. 58 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych.
Dz. U .2005r.Nr 249, poz. 2104 ze zm.) tj.:

certyfikaty: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Sestems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud
Examiner (CFE), Certification in Control SelfAssessment (CCSA), Certified
Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA) ,
lub

ukonczyta aplikacje kontrolerskg i zlozyla egzamin kontrolerski z wynikiem
pozytywnym przed komisja egzaminacyjng powolang przez Prezesa
Najwyzszej Izby Kontroli, lub

zlozyla z wynikiem pozytywnym egzamin kwalifikacyjny na stanowisko
inspektora kontroli skarbowej, lub

posiada uprawnienia biegtego rewidenta, lub

zlozyta z pozytywnym wynikiem egzamin na audytora wewnetrznego przed
Komisja Egzaminacyjna powotana przez Ministra Finansow.

Wymagania dodatkowe

Bardzo dobra znajomos$é przepisébw prawa w zakresie rachunkowosci
budzetowej, finanséw publicznych oraz samorzadu terytorialnego,

Mile widziane doswiadczenie w pracy na stanowisku audytora, gtéwnego
ksiegowego lub w kontroli finansowej jednostek sektora finansow publicznych,
Samodzielno§¢ w pracy, odpowiedzialno$¢ oraz bardzo dobra organizacja
pracy.

1

2,

3.

Zakres wykonywanych zadan:

Wykonywanie czynnosci audytorskiej.

Sporzadzanie rocznego planu audytu wewnetrznego.
Sporzadzanie sprawozdan z wykonywania planu audytu.
Dokonywanie oceny gospodarki finansowej Urzedu.
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Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1.

vl on s e b

Zgtoszenie do konkursu z podaniem adresu do korespondencji i wskazaniem
numeru telefonu.

Zyciorys (CV).

List motywacyjny.

Kserokopia dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie.

Kopie $wiadectw pracy.

Oryginat kwestionariusza osobowego.

Oéwiadczenie kandydata:

o0 korzystaniu w petni z praw publicznych,

0 posiadaniu zdolnoéci do czynnos$ci prawnych oraz o niekaralnoéci za
przestepstwo umysine,

os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

Brak ktoregokolwiek z dokumentow wymienionych wyzej uniemozliwi wziecie
udziatlu w |l etapie konkursu.

Dokumenty nalezy przestaé¢ lub skladaé osobiscie w terminie do dnia
23 lutego 2009r. do godz. 15.00 w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs
na stanowisko urzednicze - audytor”

na adres:

Urzad Miasta i Gminy Frombork
ul. Mtynarska 5A

14-530 Frombork
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